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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Jaén, 6 de julio de 2018
OFICIO N° 334-2018-MPJ/OCI

Seiior:

RONALD GINO BECERRA VARGAS
Responsable del portal de transparencia
Municipalidad Provincial de Jaén

Jr. San Martin N° 1371
Jaén/Jaén/Cajamarca

ASUNTO : Alcanza reporte del estado de implementacion de las recomendaciones derivadas de
los informes de auditoria, orientadas a la mejora de la gestion, periodo de 1 enero al
30 de junio de 2018, para su publicacion.

REF. . Directiva N° 006-2016-CG/GPROD  “Implantacién y seguimiento a las
recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el
portal de transparencia de la entidad” y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que
modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que, en mérito al numeral 7.2 de la
directiva de la referencia, se le alcanza a usted, en su condicion de responsable de la actualizacion
del portal de transparencia, el reporte del estado de implementacion de las recomendaciones
derivadas de los informes de auditoria, orientadas a la mejora de la gestion, periodo de 1 enero al 30
de junio de 2018, para su publicacion en el portal de transparencia de la entidad.

Es propicia la oportunidad para expresarle las sequridades de mi especial consideracion.

Atentamente,

JZMIOCI
Cc.
Alcaldia
Archivo
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”




DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA G

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las

neomendadansdsl&iﬁformosdnudﬂoﬂayﬁuﬂkadbndésusmadosenelPorlaldeTranspmnciadola

entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-

Entidad

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

Periodo de Seguimiento

Del 01/01/2018 al 31/06/2018

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2002-2-0375

10

Disponer al Director Municipal, imparta las directivas necesarias al Director de Infraestructura y Desarrolio Urbano Rural -Didur, paral
que se efectuén las liquidaciones técnicas y financieras de las obras concluidas, con la finalidad de transferirlas a Infraestructura
Pdblica o a Inmuebles de la Municipalidad011-2002-2-0375

Proceso

004-2002-2-0375

Que teniendo en cuenta el caracter reiterativo en Ia iregularidad, se fije plazos para que la Unidad de Planificacion y Presupuesto
proyecte la programacion de los ingresos y gastos tomando como de juicio los presupuestos ejecutados en ejercicios anteriores, las
disposiciones técnicas que para tal efecto dicte fa Direccion Nacional de Presupuesto Publico y las politicas que dicte el Concejo
Municipal, sustentando sus actividades con los papeles de trabajo respectivos Asi mismo, determine las causas que motivaron Ia
disminucion de las inversiones en el afio 2001 en comparacion al afio 2000.

Proceso

Que el Titular del Pliego presente al Concejo Municipal estrategias de racionalizacion del gasto, que concordante con reales
proyecciones presupuestales, se logre el cumplimiento de metas en inversiones y se evite transgresiones a la normativa en la
aplicacién de gasto corriente: situaciones que deberan ser reportadas a la Direccién Regional de Presupuesto Piblico del Minesterio de
Economia v Finanzas

011-2002-2-0375

Proceso

Que el Titular del Pliego presente al Concejo Municipal estrategias de racionalizacién del gasto, que concoedante con reales
proyecciones presupuestales, se logre el cumplimiento de metas en inversiones y se evite transgreciones a la nomativa en la
aplicacion de gasto corriente; situaciones que deberan ser reportadas a la Direccion Regional de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas Asi mismo, se efectiie ef deslinde de responsabilidad administrativa y la aplicacién de sanciones a que hubiere
lugar, a los funcionarios y ex-funcionarios inmersos en el hecho observado

Proceso

Que la Unidad de Planificacién y Presupuesto proyecte la programacion de los ingresos y gastos tomando como elemento de juicio los
presupuestos ejecutados en ejercicios anteriores, las disposiciones técnicas que para tal efecto dicte la Direccion Nacional de
Presupuesto Publico y las poliicas que dicte el Concejo Municipal, sustentando sus actividades con los papeles de trabajo
respectivos. Asi mismo, determine las causas que motivaron la disminucion de las inversiones en el afio 2000 en comparacion al afio
1999.

Proceso

101-2002-CG-L430

Se lleven a cabo todas las acciones administrativas o legales necesarias para la recuperacion de los montos girados y no rendidos por
concepto de viaticos o rendidos iregutamente; asi como, de los adelantos otorgados y no regularizados.

Proceso

Se lieven a cabo todas las acciones administrativas o legales necesarias para la recuperacion de los montos girados y no rendidos por
concepto de viaticos o rendidos imegularmente; asi como, de los adelantos otorgados y no regularizados.

Proceso

1

Que, disponga la recuperacion de los s/.960,00 no descontados al proveedor, al haber obviado la aplicacion de la multa por retraso en
la entrega def bien.

Proceso

005-2003-2-0375

Elinicio de las acciones administrativas a que hubiera lugar a fin de recuperar los perjuicios econdmicos ocasionado a la Municipalidad
expuesto en las observaciones y conclusiones N° 3y §

Proceso

001-2004-3-0390

Disponer que el Alcalde, como fitular de la entidad, cumpla en el mas breve plazo la implantacion de la totalidad de las|
recomendaciones formuladas en el Memorando de Control Interno y en el presente Informe y supervise que dichas acciones se
cumplan adecuadamente.

Proceso

17

Disponer que el Titular de la Entidad de cumplimiento a las normas sobre seguimiento e implementacion de medidas correctivas|

dictadas por la Contraloria General de la Republica para lo que debera fijlarse plazos a fin de que los funcionarios cumplan con a

implementacion de las recomendaciones efectuando acciones de Monitoreo permanente y de no cumplirse se aplique las sanciones
inistrati -

Proceso

Que la Oficina de Administracion a través de la Unidad de Tesoreria certifique si se procedio al descuento de lo indebidamente pagado|
al proveedor Repuestos y Lubricantes el Rodaje en las deudas que mantenia la Municipalidad, caso contrario con apoyo de la Oficina
de Asesoria legal proceder al cobro del pago en exceso y los intereses Que correspondan.

Proceso

21

Que la Direccién de Infraesfructura y Desarrollo Urbano y Rural de estricto cumplimiento a los establecido en Ja Resolucion de|
Contraloria N° 195-88 CG que aprueba las normas que regulan la ejecucién de Obras Publicas, y las Normas Técnicas de Control
Intemo para el 4rea de Obras Publicas, elaborando los expedientes técnicos que permitan sustentar y programar en el Presupuesto de
la Entidad las Obras a ejecutarse por las diferentes modalidades, debiéndose mantener un archivo de dichos expedientes asi como de

los expedientes de Ob Qrrespondiente:

Proceso

X S de 2 X
Que la Direccion de Infraestructura y Desarrolio Urbano Rural incluya como parte de los expedientes de las Obras toda la
documentacion que sustente los procesos de contrataciones para la ejecucion de Obras Piblicas por contrata y que de estricto
cumplimiento a lo establecido en el Decreto Supremo N° 012-2001-PCM Texto Unico ordenado de la ley de contrataciones y
adquisiciones del Estado y su correspondiente Reglamento Decreto Supremo N° 013-2001-PCM, debera iguaimente cautelarse que el

contratista proceda al levantamiento de todas I [vaciones hechas o EIVision

Proceso

Que la Gerencia Municipal y la Oficina de Administracién cautelen que los recursos por transferencias de Fondo de Compensacion
Municipal se ejecuten dentro de los parametros establecidos por la nommatividad vigente

Proceso

003-2004-2-0375

El inicio de las acciones administrativas a que hubiera lugar a fin de recuperara el perjuicio econémico ocasionado a la Municipalidad
expuesto en la observacion N° 4.

Proceso

006-2004-2-0375

14

A fin de resarcir el perjuicio econémico ocasionado a la Municipalidad Provincial de Jaén al haber pagado la suma de S/. 12,606, a la
Sociedad de Auditoria Mosaihuate Contadores Pablicos S.C. que no realizé el examen de auditoria del ejercicio econdmico 2001, se
proceda al recupero de esta suma a las autoridades, funcionarios, y Sociedad de Auditoria inmersos en la observacion descrita en el

presente informe. El recupero del importe indicado deberé efectuarse con los intereses legales correspondientes

Proceso




DirscﬁvaN" 606—2016-CGIGPROD “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la
entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM

Que en proxima sesion del Concejo Municipal, se acuerde que el Titular del Pliego, bajo responsabilidad, ordene al Gerente Municipal
conjuntamente con el Jefe de la Oficina de Administracién y al Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, dar estricto
cumplimiento al Articulo 25° de la Ley N° 27209, Ley de Gestion Presupuestaria del Estado, asimismo se implemente un sistema de
controf contable presupuestal y mayores analiticos presupuestarios, partidas de afectacion presupuestarias en la Municipalidad, con la
finalidad de establecer un control real de Ia ejecucion presupuestaria, conocer las desviaciones que se presentara en el
comportamiento de la ejecucion de ingresos y egresos y adoptar oportunamente las medidas correctiva a que hubiera a lugar

Proceso

Que en proxima sesion del Concejo Municipal, se acuerde el Titular del Pliego, bajo responsabilidad, ordene al Gerente Municipal
conjuntamente con el Jefe de la Oficina de Adminisiracin, Jefe de la Unidad de Contabilidad y al Jefe de la Oficina de Planificacion y|
Presupuesto dar estricto cumplimiento al Articulo 17° de la Ley N° 27209, Ley de Gestién Presupuestaria del Estado: asimismo,
organice las tareas vinculadas a la Fase de Programacion Presupuestal y debiendo impartir las indicaciones pertinentes en base a la
propuesta conjunta que elabore el responsable de la Oficina de Presupuesto y el responsable de la Oficina de Administracion, y el
responsabie de la Unidad de Contabilidad, de acuerdo a la Directiva para el efecto apruebe la Direccion Nacional de Presupuesto.

017-2004-3-0390 Process

Al Gerente Municipal, bajo responsabilidad, ordene al Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto efectle la conciliacidn del
marco presupuestal de la ejecucion presupuestaria con las diferentes areas de la municipalidad en forma mensual, semestral y anual,
4 de establecerse diferencias deberan ser analizadas y regularizadas antes del cierre de cada periodo fiscal, y se informe de los| Proceso
resultados en un plazo méximo de 10 dias al Tilular de la Entidad, para que éste exponga al Concejo Municipal, a fin de tomar las
medidas correctivas a que hubiere lugar, de esta forma remitir informacion uniforme a los organismos de control y supervisor

003-2005-2-0375 2 El inicio a las acciones administrativas a que hubiera lugar a fin de recuperar el perjuicio econémico ocasionado a la Municipalidad|

o Proceso
expuesto en la observacion N° 2

Disponer al Gerente Municipal, ordene al Director de Administracion para que disponga al 4rea competente la realizacion del
7 saneamiento fisico y legal de los inmuebles de la Municipalidad, con la finalidad de acreditar la propiedad legal de estos inmuebles a Proceso
nombre de la Entidad. (Conclusion N° 07 P4gina N° 30)
Disponer al Gerenle Municipal, dicte directivas al Gerente de Desarrollo Urbano Rural para que disponga al Jefe de Obra se efectud en
005-2005-2-0375 lo sucesivo una adecuada supervision acorde con los lineamientos contenidos en los expedientes técnicos, asi mismo se debe notificar
a través del Departamento Legal a las empresas Constructora y Contratistas Generales SAROL SRL, Empresa OLIMAR SRL .y
9 Empresa R-CIS INGENIEROS S.A.C., para que subsanen las deficiencias constructivas encontradas en las obras Techado de 02 aulas Proceso
del CEI N° 001, Pavimentacién calle Orellana cuadra 1.2 y 3 entre puente Orellana y Mariscal Ureta y Construccion de un Aula CEP. N°|
16044-MAGLLANAL respectivamente, de acuerdo al periodo de garantia segun contrato. (Conclusion N° 09 , 10 y 11 Pagina N° 30 -
31
Que, el Gerente de Municipal supervise que para fuluros ejercicios economicos el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
elabore y remita dentro de los plazos establecidos el informe de evaluacién presupuestal semestral, ademas cumpla con formutar el
006-2005-2-0375 4 . ) ) ; )
plan operativo municipal con sus respectivas evaluaciones; asi mismo elabore los Formatos relacionados con los Proyectos de|

Proceso

| i ion N 4)
Disponer al Gerente Municipal, ordene al Jefe de la Direccion de Administracion dicte directivas para efectuar la toma de inventario
2 fisico de las existencias, las que deberan ser conciliadas con el saldo de los libros contables, asi como todos los materiales de

construccion adquiridos para la ejecucion de obras deben de ingresar al aimacén, con el propésito de ejercer un control adecuado de Ph

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Jefe de la Direccion de Administracion para que ordene al Jefe de Coordinacién de
5 Contabilidad realice el ajuste correspondiente del rubro Deudas a Largo Plazo, con el propésito de presentar la informacion financiera Proceso

003-2006-2-0375 )

en forma correcta en los Estados Financieros

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Gerente de Desarrollo Urbano Rural para que disponga al Jefe de Obras se efectud)

en lo sucesivo, un eficiente control de las obras que se ejecuten, con el propdsito de obtener una optima calidad y que asegure una

7 vida Util proyectada. Asi mismo, deberan nolificar a las empresas P Y T CONTRATISTAS GENERALES SAC y HV. Proceso

CONTRATISTAS GENERALES S AC., responsables de la ejecucion de las obras para que subsanen las deficiencias encontradas,

g, las areas responsables de 1a ejecucion de'los gastos a fin de oplimizar el uso de [0S recursos pupicos, por concepio d6 Fondo ds|
4 Compensacion Municipal, Canon y Derecho de Vigencia de Minas, en aplicacion de los recursos destinados a inversion, consideren,
como actividades ligadas a los proysctos de inversion, Unicamente aquellas que retnan los requisitos establecidos por la normatividad!
004-2006-2-0375 lenal vinente

Que, el Gerente Municipal supervise que para futuros ejercicios econdmicos el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
5 cumpla con formular el plan operativo municipal con sus respectivas evaluaciones; asi mismo elabore los Formatos relacionados con Proceso
los Proyectos de Inversion, Metas Fisicas y Gastos Social

Considerando la naluraleza de las observaciones planteadas, disponga el desiinde de ias fresponsabilidades administrativas sefaladas
e inicie los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones disciplinarias de los funcionarios, ex funcionarios, servidores
1 y ex servidores involucrados en los hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la Proceso
infraccién y antecedentes, de conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto

003-2007-2-0375 /s”«L gomﬁg de Adnlnistraci%r{ del Erg?gma del Vaso de Leche, Que en uso de sus afribuciones disponga. 2. Implementar fad

medidas corectivas necesarias a fin de que las exoneraciones se aprueben previa sustentacion adecuada, y cumpliendo con los

2 requisitos y procedimientos previstos en la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, su Reglamento y demas nomas;

complementarias Asl como, implementar las medidas administrativas necesarias a fin de evitar el desabastecimiento de productos del

Programa del Vaso de Leche, programando con la debida anticipacion el proceso de seleccion que corresponda, en el Plan Anual de
ne 3 6

Proceso

Proceso

Q e jmento aue deb mDIen Ser abropaqdo opodunamente

ae jebera tambie
A rovinqa de Jaen Que en uso de sus atribuciones disponga: Considerando la naluraleza de las
observaciones planteadas, disponga el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie los correspondientes
004-2007-2-0375 1 procesos para la aplicacion de las sanciones disciplinarias de los funcionarios, ex funcionarios, servidores y ex servidores involucrados
en los hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la infraccién y antecedentes,
de conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N* 005-90-PCM de
15 ENE 1990

Proceso




Direcﬁva N° bo&zowce:émdn ;Iﬁzplem«ﬁén.yWa las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la
entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Jefe de la Direccion de Administracion, para que en lo sucesivo el inventario fisico
3 valorizado de las existencias debera ser conciliado con el saldo de los registros contables, con el propdsito de presentar confiablemente Proceso

el saldo de este rubro en los Estados Finangieros, (Conclusion N° 03, Pagina N° 51)

Disponer al Gerente Municipal, ordene al Director de Administracion para que disponga al area competente la realizacion del andlisis
4 del rupro Gastos Pagados por Anticipados, con el proposito de identificar a las personas que se beneficiaron con 10s recursos Proceso
financieros de la Municipalidad y exigir la rendicién con la documentacion sustentatoria. (Conclusion N° 04, Pagina N° 52)

Disponer al Gerente Municipal, dicte direclivas al Gerenfe de Adminisiracion y Gerenle de Desarrollo Urbano Rural, para que de
acuerdo a sus competencias, realicen la toma de Inventario Fisico Valorizado de todos las obras ejecutadas y terminadas que se
6 encuentren contabilizadas en la divisionaria Construcciones en Curso, asi como, se practiquen las liquidaciones técnicas financieras de!
todas las obras ejecutadas y concluidas para que sean fransferidas a sus cuentas contables correspondientes, con el propésito de;
presentar razonablemente saldos contables en los Estados Financieros, asi como la Municipalidad conozca su verdadero patrimonio.

(Conclusion N° 06 Paqina N° 52)

Proceso

e Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas a los Jefes de las Oficina de Presupuesto y Planificacion, Gerencia de Administracion y,

8 las areas competentes, para que efectien la actualizacion de los documentos de gestion en un plazo prudencial, con la finalidad que Proceso
estos documentos sean herramientas (tiles que conlieven optimizar la administracion municipal. (Conclusién N° 08 PAgina N° 53)

Disponer que el Gerente Municipal, ordene al Gerente de Desarrollo Urbano Rural, que los proyectos que se programen y se ejecuten
9 por la Modalidad de Contrata, tengan una adecuada supervision, con el fin de evitar en el futuro obras que pongan en riesgo su Proceso
durabilidad. (Conclusion N° 09 Pagina N° 53)

Disponer que el Gerente Municipal ordene al Gerente de Desarrolio Urbano Rural, que los proyectos que se programen y se ejecuten
10 por la Modalidad de Administracion Directa, se realicen las prusbas y analices necesarios de los agregados, suelos y resistencia de; Proceso
concreto, con la finalidad de evitar riesgos en su vida (til de la obra. (Conclusion N° 10 Pagina N° 53 al 54)

Disponer el deslinde de las responsabilidades administrativas funcionales y proceda, de ser el caso, con la aplicacién de las medidas
1 disciplinarias correspondientes a las personas incursas en las observaciones numeros, 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 y 10 del Proceso
presente Informe.

AL Alcalde de la Municipalidad Provincial de Jaén, Que en uso de sus alribuciones disponga:Considerando la naturaleza de 1as
observaciones planteadas, disponga el deslinde de las responsabilidades administrativas seftaladas, e inicie los correspondientes
1 procesos para la aplicacion de las sanciones disciplinarias de los funcionarios, ex funcionarios, servidores y ex servidores involucrados|
en los hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes,
011-2007-2-0375 de conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de
15 Fne 1990 (Conclusién N° 1 )

Proceso

Implementar las medidas administrativas necesarias a fin de recuperar el perjuicio econémico ocasionado a la Municipalidad Provincial

P 00es0
de Jaén por los funcionarios involucrados en la observacion (Conclusion N° 1) :

Que, el Gerente Municipal supervise que para ejercicios futuros el Jefe de Planificacion y Presupuesto, elabore el Presupuesto
2 Institucional de la Municipalidad tomando como sustento entre otra informacion, al Presupuesto Analitico de Personal, acorde con la
actual estructura de personal, el mismo que debera ser actualizado periédicamente, de tal forma que se constituya en un instrumento
Uil para medir los gastos de personal, que tienen una participacion representativa en el Presupuesto Municipal. (Concluston N° 2)

Que, el Gerente Municipal supervise que el Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesfo el Administrador a iraves de Ia
3 Coordinacion de Contabilidad, concilien las cifras que se exponen tanto en la informacion presupuestaria como en la Memoria Anual Proceso

| proposito que quarden | coherencia v exactitud. ( lusion N°

008-2007-2-0375 con el i rden la suficiente rencia v exactitud. (Conclusion N° 3)

Proceso

Que, el Gerente Municipal supervise que para ejercicios futuros el Jefe de Planificacion y Presupuesio, elabore el Pian Operativo
Municipal con sus respectivas evaluaciones, también cumpla con efectuar la conciliacion periddica del marco legal del presupuesto con

4 la Direccion Nacional de Contabilidad Publica. Asimismo, supervise que el Administrador controle que la Coordinacion de Contabilidadi Proceso
cumpla con elaborar la informacion presupuestaria trimestral, de igual manera se presente en forma completa y dentro de los plazos
N° 4)
El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacion de las medidas disciplinarias correspondientes a que hubiere lugar, a
5 las personas que participaron en los hechos a que se contraen en las Observaciones N° 1, 2y 3 del presente informe. (Conclusiones Proceso
N° 2,3y4)

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas,
e inicie los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones disciplinarias de los funcionarios, ex funcionarios, servidores|
001-2008-2-0375 1 y ex servidores involucrados en los hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la Proceso
infraccion y antecedentes, de conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto

Suq%%g N° 005-90-PCM de( 35 ENE.1990 (Cong| gs'gugs N°s 1.2 v3)
AL Alcalde de la Municipalidad Provincial de Jaén, Que en uso de sus atribuciones disponga. Considerando 1a naluraleza de las

observaciones planteadas, disponga el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie los correspondientes
003.2008-2-0375 1 procesos para fa aplicacion de las sanciones disciplinarias del ex funcionario y servidor involucrados en los hechos observados en el
presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de conformidad con el
Reglamento de la Ley de la Carera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de 15.Ene. 1990,
(Conclusiones N°s 1v2)

AL Alcalde de la Municipalidad Provincial de Jaén, Que en uso de sus atribuciones disponga: Considerando la naturaleza de las
observaciones planteadas, disponga el desfinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie los correspondientes
1 procesos para la aplicacion de las sanciones disciplinarias de los funcionarios y servidores involucrados en los hechos observados en Proceso
el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de conformidad con el
Reglamento de Ia Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de 15 Ene. 1990

Proceso

005-2008-2-0375 A la Administracion de la Municipalidad Provincial de Jaén, Que en uso de sus atribuciones disponga: Implementar las medidas

correctivas necesarias a fin de que ltas exoneraciones se aprueben previa sustentacion adecuada, y cumpliendo con los requisitos y
2 procedimientos previstos en la Ley de Contralaciones y Adquisiciones del Estado, su Reglamento y demas nomas complementarias
Asi como, implementar las medidas administrativas necesarias a fin de evitar el desabastecimiento de productos del Programa de
Complementacion Alimentaria, programando con la debida anticipacion el proceso de seleccion Que corresponda, en el Plan Anual de!
Adaquisiciones y Contrataciones de la entidad, documento que deber4 también ser aprobado oportunamente (Conclusiones N°s 1y 2)

Proceso




Diroctwa N° 008-2016-CGIGPROD "Implemenmm ymimto alas recomendadoms do Ios mformes de audltoda y publicacién de sus estados enel Poml de Tramparencia dela
entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que madifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM

PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN Que en uso de sus atribuciones que le confiere la
Ley de Municipalidades acuerde: Reestructurar los documentos de gestion adecuandolos a la realidad de la gestion y a la real y
1 tangible capacidad econémica de la Municipalidad. Estos documentos de gestion a reestructurar deben contar con los informes técnico! Proceso
legal y presupuestal, con el propésito de realizar una administracion que cumpla con los principios de legalidad, economia,

{ransoarencia v eficiencia,

Dejar sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N° -83-2007-CPJ/SE de fecha 29 de Marzo de 2007 en donde determinan los|
incrementos de las remuneraciones del Alcalde y dietas a los Regidores, por contravenir a las normas vigentes sobre austeridad en el
gasto. Asi mismo, los pagos indebidos que se han efectuado deberan ser devueltos a las arcas de la Municipalidad, con la finalidad de
fesarcir el periuicio economico

Proceso

En lo sucesivo, cuando la Municipalidad firme un convenio de cooperacion institucional, éste bebe contar con el respaldo técnico y
3 legal de las area competentes, con el propdsito de evitar que los beneficios a obtener de estos convenios no se vean materializados, Proceso
asi como prevenir incumplimientos que originan perjuicios econdmicos para la entidad y sobre costos legales en su resarcimiento

Que el Gerente Municipal disponga al Gerente de Desarrolio Urbano Rural, la realizacion de las liquidaciones técnicas financieras de
006-2008-2-0375 todas las obras construidas asl como, disponga al Jefe de Coordinacion de Contabilidad la sustentacion con el inventario fisico
valorizado del saldo contable de la divisionaria Construcciones en Curso, con la finalidad de reflejar confiablemente el saldo en los
E A

Proceso

Que el Gerente Municipal disponga al Director de Administracion, se efectuen los depésitos a las instituciones financieras elegidas por|
8 el trabajador de la compensacion por tiempo de servicios de los trabajadores obreros, con el proposito de que estas personas puedan Proceso
gozar de los beneficios relacionados con este derecho.

El deslinde de responsabilidades administiativas y aplicacion de sanciones a que hubiese lugar a las persona inmersas en las

observaciones nimeros 01, 02,03, 04, 05, 06, 07, 08,09, 10,11 y 12 del presente informe. g

El Gerente Municipal debe disponer al Gerente de Desarrolio Urbano y Rural, que antes de llevar a cabo las liquidaciones técnicas
" financieras de las obras ejecutadas, primero deben de reformularse los expedientes técnicos cuando se suscitan cambios de metas en Proceso
algunas partidas del presupuesto, con la finalidad evitar que se produzcan inconsistencias entre lo sjecutado y lo presupuestado.

PARA EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPAL PROVINCIAL DE JAEN: Que en uso de sus atribuciones disponga: Que, el Gerente
Municipal en mérito a su funcion supervisora haga el seguimiento permanente cautelando que el Administrador, Jefe de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto y Gerente de Desarrollo Urbano realicen las coordinaciones orientadas a dar cumplimiento a metas

1 g ) - 0Ces0
programadas en los planes de inversion aprobados, teniendo en cuenta la escala de prioridades, los recursos disponibles y los montos| o
establecidos en el Pr&supuesto lnshluc»onal de la Enlidad, de lo cual se deberé emitir un informe evaluador con los resultados
Que, el Gerente Mummpal supervise que para ejercicios futuros el Jefe de Planificacion y Presupuesto efectlie la conciliacion periodica
007-2008-2-0375 3 del Marco Legal del Presupuesto con la Direccion Nacional de Contabilidad Publica y se elabore el Plan Operativo Municipal con sus Proceso

respectivas evaluaciones.

Que, el Gerente Municipal supervise que el Jefe de Planificacion y Presupuesto y el Administrador en la ejecucion de gastos que
involucren recursos vinculados con el Fondo de Compensacion Municipal den estricto cumplimiento a los parametros establecidos por
4 el Concejo Municipal, de tal manera que se establezca la intangibilidad de los recursos destinados a gastos de capital. Asimismo, Proceso
dichas areas organicas informaran periédicamente a la Alta Direccion y adoptaran las medidas correctivas en forma oportuna, ante

cualauier evidencia de error O irreqularidad
5 El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacion de las medidas disciplinarias correspondientes a que hubiere lugar, a

. ) ) Proceso
las personas que participaron en los hechos a que se contraen en las Observaciones N° 1.2, 3y 4 del presente informe

El inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera lugar a los funcionarios, ex
1 funcionarios, servicios y ex servidores, comprendidos en los hechos a que se contraen las Conclusiones N° 1y 2; en concordancia

con lo dispuesto en el articulo 28° def Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
O0-2008-2:0375 Sedtor Publico (Conclusiones N° 1y 2)

Proceso

Que, la Oficina de Asesoria Juridica en coordinacion con el area técnica especifica; emitan los Informes técnico y legal aplicando
2 correctamente las causales que sefiala la Ley de Adquisiciones y Contrataciones del Estado, necesarios para fa aprobacion de Proceso
exoneraciones a los Pr Seleccion a | Consejo Municipal. (Conciusion N° 1)

El inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera lugar a los funcionarios y ex
1 funcionarios, comprendidos en los hechos a que se contraen las Conclusiones N° 1, 2 y 3: en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
(Conclusiones N° 1, 2y 3).

Proceso

002-2009-2-0375 Que, en cumplimiento del contrato suscrito con el proveedor, la Oficina de Asesoria Juridica informe al Organismo Superior de
2 Contrataciones del Estado (OSCE), la no entrega de productos segun cronograma, para que este Organismo aplique al proveedor las Proceso
sanciones segun las normas legales y sea inhabilitado para contratar con el estado (Conclusion N° 2y 3)

Que la Oficina de Asesoria Legal y la Sub Gerencia de Programas Sociales supervisen que el Proveedor Urbano 11l Delgado Pérez
5 cumpla con la entrega del saldo de 196.17 kilos de carne de res a la Entidad y abone a favor de la Municipalidad la penalidad por Proceso
incumplimiento de contrato por el importe de $/.624.81. (Conclusion N° 2y 3)

El Concejo Municipal debera dejar sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N° -83-2007-CPJ/SE de fecha 29 de Marzo de 2007 en
! donde se determinan los incrementos de las remuneraciones del Alcalde y dietas a los Regidores, por contravenir a las normas
vigentes sobre austeridad en el gasto. Asi mismo, los pagos indebidos que se han efectuado deberan ser devueltos a las arcas de la
Municipalidad, con Ia finalidad de resarcir el periuicio economico

Proceso

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al jefe de Coordinacion de Contabilidad para que en lo sucesivo, efectiie coordinacion
2 con fa Oficina de Administracion Tributaria a fin de conciliar las deudas tributarias y no tributarias con los saldos que arrojan los libros Proceso
contables, con el propésito de presentar en forma razonable el rubro de Cuentas por Cobrar en el Balance General al 31 de Diciembre.

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Gerente de Administracion y Gerente de Desarrollo Urbano Rural, para que de)
acuerdo a sus competencias, lleven a cabo la toma de un inventario fisico valorizado de todas las obras ejecutadas y en sjecucion que
5 se encuenlran registradas en la divisionaria Constiucciones en Curso, asi como, se practiquen las liquidaciones técnicas financieras Proceso
con el proposito de que la Mumcrpahdad conozca su real patrimonio, asi también presentar el saldo de esta divisionaria en el Balancq

Disponer al Gerente Municipal, ordene al Gerente de Administracion para que dicte directivas al Jefe Coordinacion de Contabilidad a fin
6 de que en lo sucesivo, prepare y presente el Balance General considerando a las obligaciones a corto plazo como pasivo corriente, Proceso

003-2009-2-0375 con el proposito de no distorsionar la informacion para la toma de decisiones de la Entidad y a los usuarios inferesados en la misma.




Diuctiva N° 006-201$CGIGPROD "|mplementacwn y saglﬂmlento a |as rocomen&dm do los infonnes de auditorla y pubﬂmbn de sus estados enel Portal de Transparencia de la
entidad", y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072- 2003-
PCM

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Gerente de Desarrollo Urbano Rural para que disponga al Jefe de Obras que en lo
sucesivo, los expedientes técnicos que se elaboren por la modalidad de administracion directa no deben considerarse los rubros de;
Supervision y Utilidad, por ser la misma Entidad quien ejecuta las obras, con el proposito de optimizar los recursos financieros
asignados a las obras.
El Titular de la Entidad debera tomar acciones inmediatas para implementar las medidas correctivas que se encuentran pendientes
emergentes de los Informes de Auditoria, tanto de la Contralorla General de Republica, como las def Organo de Control Institucional
asi como Externas, a fin de lograr una gestion eficiente en la administracion Municipal. Asi mismo, en cada oportunidad que reciba un
10 Informe resultante de una accion de control, debera informar por una sola vez a la Controlaria General de la Replblica, en un plazo de Proceso
quince (15) dias Utiles de recepcionado al informe, las acciones dispuestas con precision de plazos y de los funcionarios responsables|
de implementar las recomendaciones formuladas; para lo cual debera adjuntar el Formato N° 4: "Acciones adoptadas por el Titular". Asi
mismo remitira una copia al Organo de Auditoria Intema Institucional de la entidad.
Disponer el deslinde de las responsabilidades administrativas funcionales y proceda, de ser el caso, con la aplicacién de las medidas

Proceso

11 disciplinarias correspondientes a las personas incursas en las observaciones niimeros 01,02,03,04,05,06,07 08,09 y 10 del presente Proceso
Informe.
Que, el Gerente General supervise que el Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto brinde todas las facilidades a las|

1 Comisiones de Auditoria y se atienda oportunamente los requerimientos de informacién del O.C.I que permitan ejecutar las acciones; Proceso

de control programadas dentro de los plazos estimados.

Que, el Gerente General verifique que el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto establezca mecanismos de control que
2 coadyuven a una adecuada emision de las resoluciones que autorizan modificaciones en el Nivel Funcional Programatico, las cuales Proceso
deberan realizarse dentro de los parametros fijados en las nomas de carécter presupuestal

Que, el Gerente General supervise que tanto el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto como el Administrador cautelen que
3 se verifique y concilie la informacion que se revela en los estados presupuestarios e informacién complementaria a esta, de tal manera Proceso
que los datos reportados y remitidos a los organismos pertinente guarden la debida exactitud y confiabilidad

Que, el Gerente General supervise que para ejercicios futuros el Jefe de Planificacion y Presupuesto, elabore el Plan Operativo
4 Municipal que pemita correlacionar las metas programadas con las ejecutadas o cual permitiria cuantificar el logro de los objetivos pre Proceso
establecidos.

Que, se efectivicen las acciones para el deslinde de las responsabilidades administrativas y disciplinarias que correspondan, respecto
de los funcionarios que estén relacionados con los hechos comprendidos en las observaciones de los N° 1 al 4, segun su grado de
5 participacion y nivel ocupacional y la aplicacion de las sanciones a que hubiera lugar, a través de la Comisién Especial y/o Permanente Proceso
de Procesos Administrativos, segun corresponda, para los fines a los que se contrae el articulo 166° del Reglamento de la Carrera

005-2009-2-0375

premo N° 005-90-P

é[ NICio G 135 CCones conduce elinde de responeabidades AamTElalvas 3 que Tubiera Tugar 3 o8 Tuncionanos y ex
funcionarios, comprendidos en los hechos a que se contraen las conclusiones N° 1 y 2, en concordancia con lo dispuesto en el articuio
28° del Decreto Legislativo N° 276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico. En lo referente
007-2009-2-0375 1 a la responsabilidad de la Licenciada Corina Aurora Campoverde Vilela y Licenciada Ima Yolanda Zagaceta de Matta, como) Proceso
integrantes del Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche en representacion de la Direccion Regional de Salud de

Jaén, es conveniente se remita lo actuado a la precitada entidad a fin de que establezca el grado de responsabilidad y las sanciones
aue col

respondan 2 las citadas servidoras
Efectivizar las acciones en el caso de los ex servidores contratados por contrato administrativos de servicios (CAS), que esten
2 relacionados con los hechos comprendidos en las observaciones numeros 1,2,3, por los que se sugiere: - Si tuviese contrato vigente:
que se revise el contrato administrativo de servicios, a fin de que se proceda a la sancion que corresponda. - Si no tuviese contrato
vigente: que se tomen las medidas que el caso amerita, considerando su participacion en los hechos observados.
Que, en cumplimiento del contrato suscrito con el proveedor, la Oficina de Asesoria Juridica informe al Organismo Superior de
3 Contrataciones del Estado (OSCE), la falta de entrega del saldo de 480 litros del producto aceite vegetal Nor Cheff, correspondiente a
la tercera y Ultima entrega del producto aceite vegetal Nor Cheff, para que este organismo aplique al proveedor las sanciones segun las
normas legales v sea inhabilitado para contratar con el estado.
7 Que la Oficina de Asesoria Legal realice las acciones legales contra el Proveedor Distribuciones Torito SRL, a fin de recuperar los 480
litros de aceite Nor Cheff por el importe de S/. 3 110,40

Deberan dejar sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N° -83-2007-CPJ/SE de fecha 29 de Marzo de 2007 en donde se determinan
1 los incrementos de fas remuneraciones del Alcalde y dietas a los Regidores, por contravenir a las nommas vigentes sobre austeridad en
el gasto. AsI mlsmo los pagos indebidos que se han efectuado deberan ser devueltos a las arcas de la Municipalidad, con la finalidad|
NOMico

Disponer al Gerente Municipal, para que efectiie una programacion de pagos de las aportaciones retenidas de las remuneraciones de!
2 los trabajadores y sean entregados a las Administradoras de Fondos de Pensiones, con el propésito de que los trabajadores afiliados Proceso
nten con s sitos en su cyenta italizacion y puedan I 2 su jubilacion dignamente

Disponer al Gerente Municipal, coordine con el Director Municipal se realice un inventario fisico valorizado de todos los bienes de la

4 Municipalidad, incluyendo las obras terminadas y las que se encuentran en construccion, con el propésito de efectuar la depreciacion Proceso
i nicipali (o5 su verdadero patrimonio

Disponer al Gerente General, coordine con la Direccidn de Planificacion y Presupuesto elabore el proyecto de los documentos de
003-2010-2-0375 8 gestion, de acuerdo a la nomatividad vigente, y presentario ante el pleno del Concejo a fin de que se apruebe por Acuerdo de Concejo Proceso
Municipal, poniendo en operatividad los documentos de gestion.

Proceso

001-2010-2-0375
Proceso

Proceso

Proceso

Que la Gerencia Municipal, en coordinacion con el Gerente de Desarrollo Urbano Rural en coordinacion con la Sub Gerencia de
8 Supervision y Liquidaciones de Obras, elaboren directivas para que en el expediente técnico onginal se incluyan los metrados reales y Proceso
de esta forma evitar valorizar mayores metrados.

Que el Gerente de Desarrollo Urbano Rural en coordinacion con la Sub Gerencia de Supervision y Liquidaciones de Obras, establezcan

9 los criterios y procedimientos necesarios para que se elaboren los Expedientes Técnicos y las liquidaciones técnicas financieras de las; Proceso
obras ejecutadas.
10 El deslinde de responsabilidades administrativas y ia aplicacion de sanciones a que hubiera, a las personas inmersas en las

observaciones numeros 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09y 10. i
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entidad", y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-

007-2010-2-0375

£l inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera lugar a los funcionarios y ex
funcionarios, comprendidos en los hechos a que se contraen las Conclusiones N° 1y 2; en concordancia con lo dispuesto en ol articulo
28° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico

Proceso

Disponer la Conformacion de una Comision Especial para Convocatoria a Concurso Publico de Meritos Interno y Externo, para la
contratacion del personal en las plazas presupuestadas y que no han sido cubiertas, por concurso plblico. (Conclusion N° 1)

Proceso

Disponer al Gerente Municipal, que cuando se requiera contratar personal por la modalided Contrato Administrativo de Servicios, se
cumpla con el proceso que sefiala el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento, es decir siguiéndose las etapas: de Preparatoria,
Convocatoria y Seleccion de personal.(Conclusion N° 1).

Proceso

005-2010-2-0375

QUe, & Gerente General supervise que el Jefe de 1a Oficina de Planificacion y Presupuesto, Administrador y Gerente de Ta GDUR de
acuerdo a sus atribuciones ordenen y seleccionen las asignaciones de las actividades y proyectos de inversion que seran ejecutadas
en ejercicios futuros, a fin de optimizar el uso de los recursos disponibles y se monitoree constantemente la evolucion de las metas
previslas de tal manera que al concluir el ejercicio, la Municipalidad tenga fa certeza del cumplimiento de las mismas. Asimismo, debera
supervisar que se apruebe un Plan Operativo Municipal con sus respectivas evaluaciones periodicas y de esta manera se controlen y
concilien las cifras que se exponen en la informacion complementaria a los estados presupuestarios con el fin de asegurar su
coherencia_confiahilidad validez v exactitid

Proceso

Que, el Gerente General supervise que para ejercicios futuros el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, conjuntamente con
ol Administrador cumplan como conciliar periddicamente el marco legal del presupuesto ante la Direccion Nacional de Contabilidad
Pliblica. Ademas debera supervisar que el Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, cumpla con efaborar y remitir dentro de los
plazos establecidos los informes de evaluacion presupuestaria

Proceso

Que, el Gerente General disponga que el Jefe de Planificacion y Presupuesto y el Administrador antes de autorzar y girar gastos
afectando recursos del Foncomun tengan en consideracion los limites de gastos corrientes filados anualmente por el Concejo
Municipal.

Proceso

El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacion de las medidas disciplinarias correspondientes a que hubiere lugar, a
las personas que participaron en los hechos a que se contraen en las Observaciones N°1,2,3,4y5 del presente informe.

Proceso

001-2011-2-0375

Debera dejar sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N° -83-2007-CPJ/SE de fecha 29 de Marzo de 2007 en donde se determinan
los incrementos de las remuneraciones del Alcalde y dietas a los Regidores, por contravenir a las normas vigentes sobre austeridad en
el gasto. Asi mismo, los pagos indebidos que se han efectuado deberan ser devueltos a las arcas de la Municipalidad, con la finalidad
de resarcir el perjuicio econémico por un importe de S/. 79,326.58 que comprende de Junio a Diciembre de 2010. (Conclusion N° 01,
Pagina N° 66)

Proceso

Disponer al Gerente Municipal que en lo sucesivo, los Estados Financieros y Presupuestarios elaborados y presentados por los
funcionarios competentes de la Municipalidad para que sean sometidos a su aprobacion por el Concejo Municipal, éstos se convierten
en estados contables autorizados para su difusion para la entidad y para los 6rganos competentes. De presentarse cualquier ajuste
contable que corresponda a un ejercicio econdmico terminado, éste debe de realizarse en el ejercicio que se detecto el error y no|
proceder a la modificacion de Estrados Financieros que ya han sido aprobados. (Conclusion N° 02, Pagina N°® 66)

Proceso

Disponer al Gerente Municipal, que cuando se preparen Estados Financieros de un ejercicio contable determinado, el rubro de Cuentas
por Cobrar debera contener un analisis pormenorizado de las deudas pendientes de cobro a esa fecha de los contribuyentes que|
adeudan a la Municipalidad por todo concepto, con la finalidad de conciliar el saldo contable que reflejan los libros con la informacion
proporcionada por la Gerencia de Administracion Tributaria, con Ia finalidad de presentar Estados Financieros fidedignos. (Conclusion
N° 3._Pagina N° 66)

Proceso

Disponer al Gerente Municipal, que el Gerente de Administracion notifique a los beneficiarios que recibieron recursos financieros de la
municipalidad y no hicieron las rendiciones con la documentacién correspondiente, con la finalidad de regularizar a las cuentas
contables correspondientes la naturaleza de la operacion o caso contrario, la devolucion de los fondos, con el proposito de presentar
Estados Financieros razonables, (Conclusion N° 4, Paaina N° 67)

Proceso

Disponer al Gerente General, para que en coordinacion con el Gerente de Administracion contraten a un profesional con experiencia
en tributacién para que examine las resoluciones de fraccionamiento y determine si la deuda acogida cumplia el requisito de ser
exigibles 0 ya se encontraban prescritas y de acuerdo al resultado, iniciar las acciones ante la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria - SUNAT a fin de eximir la deuda tributaria. (Conclusién N° 5, Pagina N° 67)

Proceso

Disponer al Gerente Municipal, coordine con el Gerente de Administracion a fin de que se practiquen las liquidaciones técnicas
financieras de las obras que han sido ejecutadas y concluidas, cuyos importes reflejan en las cuentas 15.01.07 Construccién de
Edificios No Residenciales y 15.01.08 Construccion de Estructuras del Balance General, con el proposito de transferirlos a sus cuentas
que les corresponden y efectuarles la depreciacion correspondientes, asi como, la Municipalidad pueda conocer el real patrimonio con
que cuenta. (Conclusién N° 6y 7, Pagina N° 67)

Proceso

El Gerente Municipal, debera notificar a las personas inmersas en los hechos que han originado un perjuicio economico a la
Municipalidad, de no ser asi, iniciar las acciones legales para lograr el resarcimiento de los fondos. (Conclusion N° 11y 14, Pagina N°
68)

Proceso

Disponer que el Gerente Municipal, emita directiva para que el Gerente de DesarrolioUrbano Rural, tenga en cuenta que cuando se
ejecute obras por administracion directa éstas deben de cumplirse dentro del plazo establecido en el expediente técnico y en la
Resolucién de Alcaldia de aprobacion de obra, con el propdsito de evitar que generen mayores gastos para cumplir con su culminacion
(Conclusién N° 12y 13, Pagina N° 68)

Proceso

El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacién de sanciones a que hubiera lugar, a las personas inmersas en las
observaciones numeros 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13y 14.

Proceso




| Directiva N° 00&2015-CGIGPROD 'Implementamnyuginﬁmoa |as rocomendadomsdolosinfomnsde auditorlay publmén de susestadosan el Portal de Transparencia de la
entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM

QUe, ol Gerenle General supelvise que el Jefe de Pranificacion y Presupuesto y el Administrador de acuerdo a sus atribuciones
ordenen y seleccionen las asignaciones de las actividades y proyectos de inversion que seran ejecutadas en ejercicios futuros, a fin de
optimizar el uso de los recursos disponibles y se monitoree constantemente la evolucion de las metas previstas de tal manera que al
2 concluir el ejercicio, la Municipalidad tenga la certeza del cumplimiento de fas mismas. Asimismo se gestione la elaboracion y Proceso
003-2011-2-037 aprobacion de un Plan de Contingencias para hacer frente a circunstancias imprevistas y asi adoptar los correctivos oportunos a!
efectos de utilizar de manera integra y adecuada, los recursos plblicos municipales disponibles y se cumpla con los Planes de
Inversion fithiros

El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacion de las medidas disciplinarias correspondientes a que hubiere lugar, a
3 las personas que participaron en los hechos a que se contraen en las Observaciones N° 1y 2 del presente informe. (Conclusiones N° Proceso
1v2)

Poner en conocimiento del pleno del cancejo municipal el contenido del presente informe, a efecto que teniendo en cuenta las
deficiencias detectadas y las responsabilidades administrativas funcionales identificadas a los funcionarios piblicos elegidos por

votacion popular dicho 6rgano adopie los acuerdos ylo acctones que correspondan en el marco de la ley n.° 27972 - ley organica de H

2 Se adopten los acuerdos de concejo, conducentes a fijar el monto de la dieta por sesién y la remuneracion de alcalde, en funcion dej

los ingresos propios y la disponibilidad presupuestal en sujecion a la normativa vigente. o

El inicio de las acciones para el deslinde de responsabilidades administrativas y disciplinarias que correspondan contra los ex
funcionarios comprendidos en las observaciones segun su grado de participacion y nivel funcional, asi como, la aplicacion de las|
3 sanciones a que hubiere lugar a través de la comision especial y/o permanente de procesos administrativos para los fines a que se; Proceso
contrae el reglamento de la ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector plblico, aprobado por decreto
supremo n° 005-90-pcm de 15 de enero de 1990

Se elaboren directivas internas que dicten lineamientos especificos para la oportuna atencion de solicitudes de ampliacion de plazo y
4 pago de adicionales de obra, por parte de los contratistas, evaluando dichas solicitudes y emitiendo respuesta considerando su| Proceso
sustento, segun lo establecido en las clausulas contractuales y la normativa vigente

Que la gerencia de desarrollo urbano y rural elabore instructivos a ser aplicados por los encargados de la ejecucion y supervision de las|
obras, en los que se incluya procedimientos orientados a fa constatacion y seguimiento, entre ofros, de los siguientes aspectos: la
5 ejecucion de las partidas contempladas en el expediente técnico, el plazo de ejecucion, la recepcion y elaboracion de la liquidacion Proceso
técnica y financiera de las obras; el registro diario y oportuno del cuaderno de obra (avances de obra), documento que debe ser visado)
por el supervisor dando su conformidad y/o insertar sus comentarios en el mismo.

572-2011-CGIL430 Que Ta gerencia municipal, elabore Tineamienlos y/o directivas infemas orientadas a fortalecer fos confroles infernos en fo que respectal

a la ejecucion de los contratos derivados de los procesos de seleccién, incidiendo en los aspectos siguientes:

a) Que los proveedores cumplan con la entrega de los bienes y sus obligaciones contractuales, segln las estipulaciones técnicas de
5 los bienes y servicios contratados

b) La estricta vigilancia del cumplimiento de los plazos contractuales y la aplicacion de las penalidades, en caso de incumplimiento o
retraso en la entrega del bien, prestacion del servicio y/o la ejecucion de obras, por parte de los proveedores.

¢) Se exija la entrega de la garantia de fiel cumplimiento por parte de los proveedores.

Proceso

Que, previamente a la ejecucion de las obras, se gestionen todas las autorizaciones que correspondan, tanto de terceros (como el caso
de la libre disponibilidad de terrenos) cuanto de fas entidades sectoriales o reguladoras (vertido de efluentes, requisitos y condiciones
Y4 de funcionamiento), con la finalidad de evitar que la operacion de la infraestructura se vea imposibilitada o se torne ilegal. Asimismo, se Proceso
adopten las medidas para regularizar las causas que originan el estado de insalubridad del camal municipal, asi como la situacion de
informalidad de su funcionamiento; efectuandose las coordinaciones pertinentes ante las autoridades correspondientes.

El inicio de las acciones administrativas y/o legales contra el personal involucrado en la observacion n.° 04, conducentes al recupero,
8 en el mas breve plazo, del monto identificado como penalidad no cobrada al contratista JMU SAC, mas los intereses legales Proceso
correspondientes

Que la gerencia de desarrollo urbano y rural, emita las normas y directivas internas que permitan un adecuado monitoreo y control de
8 las obras ejecutadas por administracion directa, cautetando que las afectaciones de gastos sean concordantes con los presupuestos| Proceso
analiticos, los mismos que deben obedecer a parametros y condiciones técnicas establecidas para el proyecto

Disponer al Gerente Municipal, coordine con el Gerente de Administracion a fin de que se practiquen los inventarios fisicos valorizados
5 de la cuenta 15.01.08 Construccion de Estructuras, con el proposito de establecer el verdadero patrimonio con que cuenta la Proceso
Municipalidad.

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Procurador Publico Municipal, para que en lo sucesivo se implementen en forma
7 oportuna las recomendaciones expuestas en los informes especiales por perjuicios economicos emitidos por el Organo de Control Proceso
001-2012-2-0375 Institucional de la Municipalidad PROVINCIAL DE Jaén.

Disponer al Gerente Municipal, tome acciones concernientes al recupero del perjuicio econémico determinados en las obras
8 Construccion de la Via Urbana de la Calle Cajamarca del Sector de Pueblo Libre y de la Construccion de la Via Urbana en la Calle Proceso
Mariano Melgar ¢, Sector la Molina, ambas en la Provincia de Jaén

9 El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacion de sanciones a que hubiera lugar, a las personas inmersas en las P
observaciones nimeros 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 03y 09. 1oceso




DlracﬁvaN‘* 60&-2616—06)6!’@ 'Implmntaeibny s‘agdmi&uo.a lis reoomendmmusde los infofm de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la
entidad™, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-
PCM

El desfinde de las responsabilidades administrativas funcionales leves, e inicie los correspondientes procesos para la aplicacion de las
sanciones disciplinarias del personal comprendido en las observaciones, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza de la
1 linfraccion y antecedentes, por los aspectos expuestos en las observaciones del 01 al 02 del presente informe, de conformidad con el Proceso
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de 15.01.1990, reglamentos
normativos de gestién y ofra pormativa aplicable.
Que, ef Gerente Municipal supervise que el Jefe de Planificacion y Presupuesto conjuntamente con las funcionarios comprometidos en
el proceso de ejecucion presupuestaria, efaboren un programa de trabajo que permita enfocarse en la seleccionen de actividades y
3 proyectos de inversion que serdn ejecutados en un determinado periodo. Por lo tanto debera definirse una agenda de frabajo con un, Proceso
calendario de reuniones periddicas y ademas se establezca un sistema de monitoreo de los acuerdos tomados con el proposito de|
establecer la magnitud de los egresos y el cumplimiento de los objetivos y metas programadas.

003-2012-2-0375

Remitir al Tribunal OSCE un Informe Sobre la negativa del Postor ganador, Empresa Comercio y Servicios Generales Rio Marafién

) ) . Proceso
SRL a la suscripcion del contrato, a fin de que se sancione la infraccion cometida,

005-2012-2-0375

El inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera lugar al funcionario comprendido
3 en el hecho observado; en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carreral Proceso
Administrativa. (Conclusion

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al jefe de la Unidad de Abastecimientos y Aimacén para que los funcionarios
1 responsables de recepcionar los materiales adquiridos, tengan conocimiento pleno de los plazos de entrega establecidos, con la Proceso
finalidad de evitar riesgos inherentes al buen uso de los recursos financieros.

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al jefe de la Unidad de Abastecimientos y Almacén para que ios funcionarios
2 responsables de recepcionar los materiales adquiridos, tengan conocimiento pleno de los plazos de entrega establecidos, con la Proceso
finalidad de evitar riesgos inherentes al buen uso de los recursos financieros

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al jefe de la Unidad de Abastecimientos y Almacén para que los funcionarios
3 responsables de recepcionar los materiales adquiridos, tengan conocimiento pleno de los plazos de entrega establecidos, con la Proceso
finalidad de evitar riesgos inherentes al buen uso de los recursos financieros

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas al Jefe de la Unidad de Abastecimientos para que en lo sucesivo, las clausulas que
4 aparecen en las Bases Aprobadas, se respeten en el Contrato con las Empresas Ganadoras, para que de esta forma se pueda Proceso
efectivizar el cobro de penalidades suscitadas por incumplimiento de plazos de entrega.

5 Disponer al Gerente Municipal, dicte las directivas pertinentes para que los funcionarios responsables de elaborar los Contratos,

: . : " : Proceso
verifiquen la documentacion pertinente de acuerdo a ley para efectivizar tal acto, con el propésito de evitar los errores cometidos. reg

Disponer al Gerente Municipal, dicte las directivas al Funcionario responsable de Asesorfa Legal para verifique que, la
001-2013-2-0375 6 documentacion presentada por los contratistas ganadores de la Buena Pro para la fima del contrato, este acorde con lo indicado en las Proceso
clausulas del contrato, con el propésito de evitar los errores cometidos

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas a la Sub Gerencia de Logistica, para que en los sucesivo se implemente las medidas

7 tendientes a verificar la documentacion presentada por los contratistas asi como también el tiempo de presentacion, de igual forma al Pr
funcionario responsable de Asesoria Legal para la verificacion de la documentacion antes de la firma del contrato, con la finalidad de
. )
Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas a la Sub Gerencia de Logistica, para que en los sucesivo se implemente las medidas
8 tendientes a elaborar un adecuado Resumen del Estudio de Mercado, es decir considerando como minimo 02 fuentes, en cumplimiento| Pr

al Decreto Supremo N° 184-2008-EF en su Articulo 12; de igual foma al funcionario responsable de Asesoria Legal para la
verificacion de la documentacion antes de la firma del contrato, para de esta forma evitar volver a caer en los errores cometidos.

Disponer al Gerente Municipal, dicte directivas a la Gerencia de Servicios PUblicos, para que en los sucesivo se implemente las
9 medidas necesarias para hacer cumplir los plazos de entrega establecidos en las bases integradas asi como también del Articulo 151. Proceso
Computo de los Plazos del Reglamento de la Ley Contrataciones del Estado aprobado por el Decreto Supremo N°® 184-2008-EF.

Disponer al Gerente Municipal, tome acciones concernientes al recupero del perjuicio econémico determinados en las Observaciones!
10 N° 1,2, 3,4, 10y 11 del presente examen obras Construccion de la Via Urbana de la Calle Cajamarca del Sector de Pueblo Libre y de Proceso
la Construccion de la Via Urbana en la Calle Mariano Meigar ¢, Sector la Molina, ambas en la Provincia de Jaén

1 El deslinde de responsabilidades administrativas y la aplicacién de sanciones a que hubiera lugar, a las personas inmersas en las p
observaciones nimeros 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 08, 10y 11.

El inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera fugar a los funcionarios y ex
002-2013.2.0375 1 funcionarios, comprendidos en los hechos a que se contraen las conclusiones N° 1 y 2; en concordancia con lo dispuesto en el articuloj
28° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico. (Conclusiones
N° 1.2V 3}

Poner en conocimiento del pleno del concsjo municipal el contenido del presente informe, a efecto que teniendo en cuenta las
deficiencias detectadas y las presuntas responsabilidades administrativas funcionales identificadas a los funcionarios publicos elegidos
por votacién popular, dicho érgano adopte los acuerdos y/o acciones que correspondan en el marco de la ley n.° 27972, ley organica
de municipalidades; acto que debera constar en el acta de sesion de concejo convocada para dicho efecto.

Que el concejo municipal, en el marco de la atribucion establecida en el numeral 28 del articulo 9° de la ley n.° 27972, ley organica de|
municipalidades, apruebe la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores en estricta observancia de las prohibiciones
5 presupuestales establecidas en las nommas de austeridad relativas a remuneraciones y dietas; y, de ser necesario, previa opinion,
sobre dichas restricciones, de la direccion general del presupuesto publico del ministerio de economia y finanzas, en su calidad de mas
alta autoridad técnico-nommativa en materia presupuestaria y con atribucién de emitir opinion autorizada en materia presupuestal, de
manera exclusiva y excluyente en el sector publico

Disponer el inicio de las acciones para el deslinde de presuntas responsabilidades administrativas y disciplinarias que correspondan
contra la ex jefe de planificacion y presupuesto comprendida en la observacion n.° 1, segun su grado de participacion y nivel funcional,
3 asl como la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar a través de la comision especial y/o permanente de procesos Proceso
administrativos para los fines a que se contrae el reglamento de Ia ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del
sector publico, aprobado por decreto supremo n.® 005-90-pcm de 15 de enero de 1990.

Disponer las acciones administrativas que correspondan respecto ai abogado José Manuel jara Malaver, ex asesor legal adjunto, que
4 mantuvo vinculo contractual con la entidad, al haber participado en los hechos observados en el presente informe; disponiendo,
asimismo, que los referidos hechos consten en un registro a cargo de la entidad como antecedente de futuras contrataciones, a fin de|
evitar la recurrencia de tales hechos.

Proceso

Proceso

Proceso

907-2013-CG/L430

Proceso




PCM

Dirocﬂva N° 606-2016-CG16PR60 ‘Implementadbn y seguimiento a las recomendadoms de los mfdmss de auditoria y publicacién de sus estados en el Portal de Transparencia de la
entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-

001-2014-2-0375

£l inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas a que hubiera lugar a los funcionarios y ex
funcionarios, comprendidos en los hechos a que se contraen las conclusiones N° 1, 2, 3y 4; en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
{Conclusiones N° 1,2, 3 y4).

Proceso

Que, el Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche, como érgano desconcentrado, encargado de dirigir, coordinar,
gestionar, controlar y evaluar las acciones destinados a la ejecucion del Programa del Vaso de Leche, cumplan con los procedimientos|
establecidos su Reglamento de Organizacion y Funciones del Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche, tal como lo
establece el Articulo 38° y 39°, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 04-2010-MPJ. Programa. (Conclusiones N° 1, 2y 4).

Proceso

003-2015-2-0375

Remitir el presente informe con los recaudos y evidencias documentales correspondientes, al Organo Instructor competente, para fines|
del inicio del procedimiento sancionador respecto de los funcionarios y servidores sefialados en la observacion 1 que identifican
responsabifidad administrativa funcional por presunta infraccion muy grave

Proceso

Poner de conocimiento del Pleno del Concejo Municipal el contenido del presente informe, a fin que en relacion a las deficiencias
detectadas y las responsabilidades administrativas funcionales identificadas a los funcionarios publicos elegidos por votacion popular,
dicho drgano adopte los acuerdos y acciones que correspondan en el marco de la Ley n° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
acto que debera constar en el acta de Sesion de Concejo convocado para dicho efecto

Proceso

En el marco de la normativa vigente y de conformidad a sus atribuciones

Disponer que el area encargada de las contrataciones consolide los requerimientos efectuados por las unidades organicas de la
Entidad, que le permitan realizar los procesos de seleccion que correspondan para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios,
a fin de fomentar la mas amplia, objetiva e imparcial concurrencia, pluralidad y participacion de postores; y evitar efectuar adquisiciones
incumpliendo lo establecido en la norma de contrataciones.

Proceso

Disponer la elaboracion de directivas orientadas a normar los procesos de contrataciones incluyendo regutaciones que fomenten la més
amplia, objetiva, transparente e imparcial concurrencia, irato justo e igualitario y participacion de postores

Proceso

Cautelar que los integrantes de los comités especiales y permanentes conformados para los procesos de seleccion se encuentren
debidamente capacitados y con pleno conocimiento de las normas de contrataciones del Estado.

Proceso

Que se emita una directiva interna en la que se establezca, en concordancia con las disposiciones establecidas en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, las funciones de los funcionarios de la Entided; asi como, de los integrantes de los|
comités especiales responsables de conducir los procesos de contrataciones de bienes, servicios y obras; las cuales deberan cumplir
bajo responsabilidad.

Proceso

Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica cumpla con emitir opinidn legal respecto de los asuntos que son sometidos a su
consideracion, basando su pronunciamiento en las nomativas presupuestales, de tesoreria y def ordenamiento juridico administrativo.

Proceso

Disponer el efectivo cumplimiento de las funciones de los funcionarios y servidores piblicos, de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Entidad; asi como, de cualquier
otro documento de gestién y directivas implementadas o a implementarse.

Proceso

396-2015-CG/L430

Poner de conocimiento del pleno del concejo municipal el contenido del presente informe, a fin que en relacion a las deficiencias
detectadas y las responsabilidades administrativas funcionales identificadas a los funcionarios piblicos elegidos por votacion popular,
dicho 6rgano adopte los acuerdos y acciones que correspondan en el marco de la ley n.° 27972, ley organica de municipalidades; acto
que debera constar en el acta de sesion de concejo convocada para dicho efecto.

Proceso

Disponer semestralmente la ejecucion de fiscalizacion posterior, dentro del marco de control interno, a través de sistemas del muestreo,
a efecto de verificar la autenticidad de las declaraciones y de la documentacion proporcionada -de conformidad a la normativa de
contratacion estatal- por los administrados en los distinfos procesos de seleccion, teniendo en cuenta el impacto que pueda causar al
interés general, a la economia, y que pueda conllevar la ocurrencia de fraude o falsedad en la informacion presentada.

Proceso

Disponer que la oficina de asesorfa juridica cumpla con emitir opinion legal respecto de los asuntos que son sometidos a su
consideracion, basando su pronunciamiento en las nomativas presupuestales, de tesoreria y del ordenamiento juridico administrativo.

Proceso

12. Disponer que en la elaboracion y el proceso de pago de las planillas de pago de remuneraciones de funcionarios con poder de|
decision o que desempefien cargos de confianza o de direccion, los funcionarios responsables de las diferentes instancias
administrativas, cumplan con efectuar los controles previos y simultaneos en el nivel que corresponda dentro de su competencia
funcional, a fin evitar pagos improcedentes por estar al margen de lo establecido en fa nomativa presupuestaria y constitucional.

Proceso

13. Disponer la elaboracion de directivas internas que regulen la verificacion de la documentacion sustentante que forma parte de las
valorizaciones de obra presentadas por los contratistas, previo al tramite para el pago correspondiente.

Proceso

14. Que en la ejecucion de obras, se supervise el cumplimiento del expediente técnico por los niveles de ejecucion y aprobacion
respectivos, a fin de cautelar su ejecucion de acuerdo a lo proyectado y a las nomas vigentes aplicables, estableciendo que estos
i uenten con | entacion sustentante r iva.

Proceso

15. Disponga que en la direccion de infraestructura, se implementen los controles intemos, lineamientos e instructivos que permitan

" Que la revision de los expedientes técnicos de las obras a ejecutar se efectlien conjuntamente con la supervision y paralelamente se
desarrolle un programa de control de calidad.

“Supervision del cumplimiento de que los avances de obra sean anotados diariamente en el cuaderno de obra, por la supervision,
haciendo un resumen semanal y otro mensual que servira para la valorizacion mensual

" Realizar visitas periddicas a las obras en ejecucion, con el propésito de tomar conocimiento del avance fisico de las mismas.

“Por medio del supervisor de obra se debe dejar constancia en el cuademno de obra con relacion a las visitas periodicas a las obras.
“Contrastar los avances reportados en las valorizaciones de ejecucion de obra con lo encontrado en las visitas periddicas.

“Exigir que la valorizacion de ejecucion de obra contenga los controles de calidad de los materiales y trabajos ejecutados durante el
mes y que estos cumplan a lo exigido en las especificaciones técnicas del expediente técnico. la presentacion de estos controles es
necesaria para dar pase al pago de la valorizacion

Proceso

16

16. Que el director de infraestructura y ef jefe de la division de supervision y liquidacion, supervisen y elaboren, respectivamente,
adecuadamente el expediente técnico de las diversas obras ejecutadas por la entidad; asi como, cautelen el correcto tramite de las|
valorizaciones a los contratistas, y verificar la adecuada formulacion de las liquidaciones de contratos de ejecucion de las obras

Proceso




